
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายงานผลการดำเนนิการ 

เพื่อสงเสรมิคณุธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงาน 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 (รอบ 12 เดอืน) 

 

 

 

 

 

องคการบรหิารสวนตำบลหนองหวัววั 

อำเภอพรานกระตาย จงัหวดักำแพงเพชร 



รายงานผลการดำเนนิการเพือ่สงเสรมิคุณธรรมและความโปรงใสขององคการบรหิารสวนตำบลหนองหวัววั ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 (รอบ 12 เดอืน) 

 

มาตรการ/แนวทาง ขั้นตอน/วธิกีารปฏบิตั ิ หนวยงานผูรบัผดิชอบ ระยะเวลาดำเนนิการ สรปุผลการดำเนนิการ ผลลัพธ/ความสำเรจ็ 
1. การปฏิบัติหรือ ให 
บ ร ิ ก า ร แ ก  บ ุ ค ค ล 
ภายนอก เป นไปตาม
ขั้นตอนและ ระยะเวลา
ที ่กำหนด มีความเทา
เทียมไม เลือกปฏิบัติมุง 
ผลสัมฤทธิ์ของงานและ 
รับผิดชอบตอหนาที 

1. จัดทำคูมือหรือ มาตรฐาน
การ  ปฏ ิบ ัต ิ งาน โดยระบุ  
ข้ันตอนและระยะเวลา ที่ใชใน
การปฏ ิบ ัต ิ ง าน  หร ือการ
ใหบริการ  
2. กำชับใหเจาหนาที่ผูปฏบิัติ 
หรือใหบริการประชาชน ถือ
ปฏิบัติตามคูมือดังกลาวโดย 
เครงครัด  
3. ป ร ะ ช า ส ั ม พ ั น ธ  ห รื อ 
เผยแพรคู มือหรือ มาตรฐาน
การปฏิบัติงานในชองทางที่ 
หลากหลาย เชน ณ ที่ตั้งของ
หนวยงาน ผานสื ่อออนไลน
ของหนวยงาน 

ทุกสวนราชการ ตุลาคม 2565 - 
เมษายน 2566 

1.จ ัดประช ุมช ี ้แจงให บ ุคลากร 
ภายในทราบเรื ่องการใหบริการ 
อยางเทาเท ียมกัน เป นไปตาม 
ข้ันตอนที่กำหนด  
2.มอบหมายใหสวนกองงานที่ตอง 
ใหบริการแกบุคคลภายนอกจัดทำ 
คูมือการใหบริการประชาชนขึ้นใน 
ทุกสวนงาน เชน จัดทำคูมือแนว
ทางการจ ัดการการ ทุจร ิตและ
ประพฤต ิม ิชอบ , จ ัดทำค ู มื อ 
ประชาชน การลงทะเบียนและยื่น 
คำขอรับเบี้ยยังชีพ เปนตน  
3.ใหเจาหนาที่ที่เกี่ยวของสงคูมือ 
การใหบริการตาง ๆที ่จ ัดทำข้ึน
ใหก ับฝ ายประชาสัมพันธ  เพื่อ 
ประชาสัมพันธ ในเว็บไซต และ 
ประชาสัมพันธในทุกชองทางของ 
องคการบริหารสวนตำบลหนองหัว
วัว 

ประชาชนในพื ้นที่ องคการ
บริหารสวนตำบลหนองหัววัว 
ไ ด  ร ั บ ร ู  ถ ึ ง  ข ั ้ น ตอนและ
ระยะเวลา ในการดำเนินการ
ของทุกเรื ่องที่ตองการติดตอ 
เพื่อเขารับการ ใหบริการของ
องค การบร ิหารส วนตำบล
หนองหัววัว ตลอดถึงไดรูวาใน
การ เขารับบริการตาง ๆตอง
ใช  เอกสารหร ื อหล ั กฐาน 
ใดบาง และใชเวลาก่ี วันใน
การดำเนินการสำเร็จ 



  

มาตรการ/แนวทาง ขั้นตอน/วธิกีารปฏบิตั ิ หนวยงานผูรบัผดิชอบ ระยะเวลาดำเนนิการ สรปุผลการดำเนนิการ ผลลัพธ/ความสำเรจ็ 
2.วางแนวทางการ 
ปองกันการขัดกัน 
ระหวางประโยชนสวน 
ตนและประโยชน 
สวนรวม 

1. จัดใหมีการประเมิน 
ความเส ี ่ยงการทุจร ิต และ
ประพฤติมิชอบ ที่อาจเกิดข้ึน
ในหนวยงาน 
2. จัดใหมีช องทางการแจง
เร ื ่ องร อง เร ียนการท ุจ ริต     
ของเจาหนาที ่
3 .  จ ั ดทำค ู  ม ื อหร ื อแนว
ปฏ ิ บ ั ต ิ ก า รจ ั ดกา ร เ ร ื ่ อ ง
ร  อ ง เ ร ี ยนการท ุ จร ิตและ
ประพฤติมิชอบ และเปดเผย
ใหประชาชนรับทราบ 

สำนักปลัด ตุลาคม 2565 - 
เมษายน 2566 

1. ม ี การประ เม ินความ เส ี ่ ย ง          
การท ุจร ิตและประพฤติม ิชอบ       
ที่อาจเกิดข้ึนในหนวยงาน 
2. มีชองทางการแจงเร่ืองรองเรียน 
การทุจริตของเจาหนาที่ดวยระบบ 
(E-Service)ห น  า เ ว ็ บ ไ ซ ต  ข อ ง
องคการบริหารสวนตำบล 
3. จัดทำคูมือหรือแนวปฏิบัติการ 
จัดการเรื ่องรองเรียนการทุจริต
และประพฤติมิชอบ และเปดเผย
ให ประชาชนร ับทราบผ านทุก
ชองทางขององคการบริหารสวน
ตำบลตำบล           ลานกระบือ 

ประชาชนในพื ้นที่องคการ
บริหารสวนตำบลหนองหัววัว
ไดรูถึงขั้นตอนและแนวทางใน
การรองเรียนการทุจริตของ
เจาหนาที่ และไดมีสวนรวม
ในการตรวจสอบการทำงาน
ของเจาหนาที ่อีกอยางหนึ่ง
ดวย 

3. การกำหนดขั้นตอน
ขออนุญาตยืมทรัพยสิน
ของทางราชการเพื่อใช
ในการปฏิบัติงาน 

1.เจ าหน าท ี ่ผ ู  ร ับผ ิดชอบ
ศ ึกษาทำความเข า ใจและ
ดำเนินการจัดทำคูมือการใช
ทรัพยสินของราชการ 
2.รายงานผูบริหาร 
3.เผยแพรขอมูลบนเว็บไซต
ของหนวยงานและชองทาง 
อ่ืน ๆ 

กองคลัง ตุลาคม 2565 - 
มีนาคม 2566 

1 .  เ จ  า หน  า ท ี ่ ผ ู  ร ั บ ผ ิ ดชอบ
ดำเนินการแลวรายงานผู บริหาร
เพื ่อเผยแพรบนเว็บไซต ใหเปน
ปจจุบัน  
2. ผ ู บร ิหารม ีการต ิดตามการ
ดำ เน ินการท ุก เด ือน  เพ ื ่ อ ให
เจาหนาที ่เร งดำเนินการใหแลว
เสร็จตามระยะเวลาและเผยแพร
บนเว ็บไซตขององคการบริหาร
สวนตำบลหนองหัววัว 

เ จ  า หน  าท ี ่ ผ ู  ร ั บ ผ ิ ดชอบ
ดำเนินการจัดทำคูมือแนวทาง
ปฏิบัติในการยืมทรัพยสินของ
องค การบร ิหารส วนตำบล
หนองหัวว ัว แลวเสร็จและ
เผยแพรขอมูลบนเว็บไซตของ
องค การบร ิหารส วนตำบล
หนองหัววัว 



มาตรการ/แนวทาง ขั้นตอน/วธิกีารปฏบิตั ิ หนวยงานผูรบัผดิชอบ ระยะเวลาดำเนนิการ สรปุผลการดำเนนิการ ผลลัพธ/ความสำเรจ็ 
4 .  กา ร เ ผ ยแพร  ข  อ มู ล
สาธารณะ และกำกับติดตาม
การเผยแพรขอมูลสาธารณะ 

1. ดำเนินการปรับปรุง
เว็บไซตองคการบริหาร
สวนตำบลหนองหัววัวให
เปนปจจุบัน และเผยแพร
ข  อ ม ู ล ข  า ว ส า ร ก า ร
ดำเนินงานขององคการ
บริหารสวนตำบลในทุก
ชองทาง เชน Facebook 
, เว็บไซตองคการบริหาร
สวนตำบล 
2 .  ก ำ ห น ด แ น ว ท า ง
ม าต รกา ร เพ ื ่ อ ก ำ กั บ
ติดตามใหสวนราชการที่
เกี ่ยวของเผยแพรขอมูล
ก า ร ป ฏ ิ บ ั ต ิ ง า น ข อ ง
องคการบริหารสวนตำบล
ตอสาธารณชน 
 
 
 
 
 
 
 
 

สำนักปลัด ตุลาคม 2565 - 
กันยายน 2566 

1. ปรับปรุงเว็ปไซตองคการบริหาร
สวนตำบลหนองหัววัวมีรูปแบบที่
ประชาชนเขาถึงง าย มีการแบง
หมวดที่ชัดเจน ขอมูลที่เผยแพรใน
เว็บไซตเปนปจจุบัน 
2. ดำเนินการจัดทำมาตรฐานการ
เปดเผยขอมูลสาธารณะ และกำกับ
ต ิ ด ต า ม ก า ร เ ผ ย แ พ ร  ข  อ มู ล
สาธารณะ 

1. ประชาชนได ร ับข อมูล
ขาวสารไดอยางรวดเร็วและ
ทันสมัย และไดมีการมีเพิ่ม
ช  อ ง ท า ง ก า ร ต ิ ด ต  อ กั บ
ประชาชนใหมากขึ้นลดภาระ
คาใชจายในการยื่นคำรองใน
การติดตอ 
ราชการ 
2. การรับรูของประชาชนตอ
ข อม ูลสาธารณะมี เพ ิ ่ม ข้ึน 
องคการบริหารสวนตำบลมี
ระดับความโปรงใสเพิ่มข้ึน 



 

5.  จัดทำมาตรการเกี่ยวกับ
การบริหารงานบุคคลในดาน
ตาง ๆ    เพ ื ่อเสริมสราง
ความโปรงใส 

1 . ประกาศหลักเกณฑ
ก า ร ป ร ะ เ ม ิ น ผ ล ก า ร
ปฏิบ ัต ิงาน หลักเกณฑ
และว ิ ธ ี ก า ร เล ื ่ อน ข้ัน
เงินเดือน เพื่อประกาศให
บุคลากรในสังกัดองคการ
บริหารสวนตำบลหนอง
หัววัวไดรับทราบโดยทั่ว
กัน 

สำนักปลัด ตุลาคม 2565 - 
กันยายน 2566 

1. องคการบริหารสวนตำบลหนอง
หัววัว ไดมีประกาศองคการบริหาร
สวนตำบล เร่ือง หลักเกณฑ 
และ ว ิ ธ ี ก า รป ระ เม ิ น ผลกา ร
ป ฏ ิ บ ั ต ิ ง า น  แ ล ะ ป ร ะ ก า ศ
หลักเกณฑและวิธ ีการเล ื ่อนข้ัน
เง ินเด ือนของพนักงานองคการ
บริหารสวนตำบล ลูกจางประจำ
และพนักงานจาง 
2. งานการเจาหนาที ่ดำเนินการ
แจงเวียนมาตรการหลักเกณฑฯ  
ใหพนักงานองคการบริหารสวน
ตำบล ลูกจางประจำ 
พนักงานจางรับทราบ 
 

มีการมอบหมายงานเหมาะสม 
เปนไปตามมาตรฐานประจำ 
ตำแหนง การประเมนิผล 
การปฏิบัติงานจากผูบงัคับ 
บัญชามีความเปน ธ ร ร ม 
ไมเกิดความขัดแยง ภายใน 
หนวยงาน 


